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UỶ BAN NHÂN DÂN 

PHƯỜNG VŨ NINH 

 

Số:110/KH-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Vũ Ninh, ngày 05 tháng 5 năm 2026 

 

 

KẾ HOẠCH 

Triển khai thực hiện Đề án “Nâng cao năng lực đội ngũ hòa giải viên 

ở cơ sở giai đoạn 2025–2030” trên địa bàn phường Vũ Ninh năm 2026 

 

Căn cứ Kế hoạch số 61/KH-STP ngày 24/04/2026 của Sở Tư pháp tỉnh 

Bắc Ninh về việc; Triển khai thực hiện Đề án “Nâng cao năng lực đội ngũ hòa 

giải viên ở cơ sở giai đoạn 2025–2030” căn cứ chức năng, nhiệm vụ của UBND 

phường, UBND phường Vũ Ninh xây dựng Kế hoạch thực hiện Đề án năm 2026 

như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả Đề án “Nâng cao năng lực đội 

ngũ hòa giải viên ở cơ sở giai đoạn 2025–2030” trên địa bàn phường Vũ Ninh. 

Nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác hòa giải ở cơ sở; phát huy vai trò 

của hòa giải viên trong giải quyết mâu thuẫn, tranh chấp trong cộng đồng dân 

cư, góp phần giữ gìn an ninh trật tự trên địa bàn. 

Tăng cường sự phối hợp giữa chính quyền với Ủy ban MTTQ và các tổ 

chức đoàn thể trong công tác hòa giải ở cơ sở. 

2. Yêu cầu 

Triển khai thực hiện nghiêm túc, đồng bộ, hiệu quả, phù hợp với điều kiện 

thực tiễn của địa phương. 

Xác định rõ trách nhiệm của từng bộ phận, cá nhân; bảo đảm sự phối hợp 

chặt chẽ trong quá trình thực hiện. 

Nội dung triển khai thiết thực, tránh hình thức, lãng phí. 

II. NỘI DUNG THỰC HIỆN 

1. Kiện toàn, nâng cao năng lực đội ngũ hòa giải viên 

Rà soát, đánh giá chất lượng đội ngũ hòa giải viên; kịp thời củng cố, kiện 

toàn các tổ hòa giải. 

Lựa chọn, bố trí những người có uy tín, am hiểu pháp luật tham gia hòa 

giải ở cơ sở. 

Tạo điều kiện cho hòa giải viên tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng 

nghiệp vụ do cấp trên tổ chức. 

Thời gian thực hiện: Cả năm 2026 
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2. Tổ chức bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ 

Phối hợp tham gia các lớp tập huấn do cấp trên tổ chức. 

Tổ chức phổ biến, trao đổi kinh nghiệm, kỹ năng hòa giải phù hợp với 

tình hình thực tế tại địa phương. 

Thời gian thực hiện: Cả năm 2026 

3. Thực hiện mô hình điểm về hòa giải ở cơ sở 

Lựa chọn ít nhất 01 tổ hòa giải trên địa bàn để xây dựng mô hình điểm. 

Tập trung hỗ trợ nâng cao năng lực, kỹ năng cho hòa giải viên tại mô hình điểm. 

Tổ chức đánh giá, rút kinh nghiệm và nhân rộng mô hình hiệu quả. 

Thời gian thực hiện: Cả năm 2026 

4. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật 

Tăng cường tuyên truyền về vai trò, ý nghĩa của công tác hòa giải ở cơ sở. 

Lồng ghép tuyên truyền pháp luật trong các buổi sinh hoạt tổ dân phố. 

Phát huy hệ thống loa truyền thanh, trang thông tin điện tử trong công tác 

tuyên truyền. 

Thời gian thực hiện: Cả năm 2026 

5. Tăng cường phối hợp và huy động nguồn lực 

Phối hợp chặt chẽ với Ủy ban MTTQ và các tổ chức đoàn thể trong công 

tác hòa giải. 

Khuyến khích sự tham gia, hỗ trợ của các tổ chức, cá nhân đối với hoạt 

động hòa giải ở cơ sở. 

Thời gian thực hiện: Cả năm 2026 

III. KINH PHÍ THỰC HIỆN 

Kinh phí thực hiện được bố trí từ ngân sách nhà nước theo phân cấp và 

các nguồn kinh phí hợp pháp khác (nếu có). 

Khuyến khích huy động nguồn lực xã hội hóa để hỗ trợ hoạt động hòa giải 

ở cơ sở. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Văn phòng HĐND và UBND  

Là đầu mối tham mưu UBND phường tổ chức triển khai thực hiện Kế hoạch. 

Theo dõi, đôn đốc, tổng hợp kết quả thực hiện; tham mưu báo cáo theo 

quy định. 

2. Ủy ban MTTQ và các đoàn thể 

Phối hợp tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia công tác hòa giải. 

Giới thiệu, đề xuất nhân sự tham gia tổ hòa giải. 

3. Các tổ dân phố 

Tổ chức triển khai thực hiện tại địa bàn; kịp thời nắm bắt, hòa giải các 

mâu thuẫn phát sinh. 

Báo cáo tình hình, kết quả thực hiện về UBND phường. 
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Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, các 

phòng chuyên môn, đơn vị kịp thời báo cáo UBND phường (qua Văn phòng 

HĐND và UBND) để xem xét, giải quyết./. 

Nơi nhận: 

- Sở Tư pháp; 

- Thường trực Đảng ủy, HĐND phường; 

- Chủ tịch, các PCT UBND phường; 

- UBMTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội phường;  

- Các phòng chuyên môn và các đơn vị liên quan; 

- Lưu: VP. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Hà 
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